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~ MINISTERE
DE L’EDUCATION NATIONALE,
DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

3. Evaluation et implication de I'éleve

Ce document donne des indications quant a la fagon dont I’évaluation s’insére
dans le parcours d’apprentissage d’un éléve. Les processus décrits entrent a leur
tour dans le domaine 2 du socle commun de connaissances, de compétences et
de culture : « Les méthodes et outils pour apprendre ».

Textes de référence :

Loi d’orientation 8.07.2013

« Faire évoluer les modalités d’évaluation et de notation des éleves :

Les modalités de la notation des éléves doivent évoluer pour éviter une « notation-
sanction » a faible valeur pédagogique et privilégier une évaluation positive, simple
et lisible, valorisant les progres, encourageant les initiatives et compréhensible par les
familles. En tout état de cause, l'évaluation doit permettre de mesurer le degré
d’acquisition des connaissances et des compétences ainsi que la progression de
I'éléve (...). »

Socle commun de connaissances, compétences et de culture

« Art. D. 122-3. - Les acquis des éleves dans chacun des domaines de formation sont
évalués au cours de la scolarité sur la base des connaissances et compétences

attendues a la fin des cycles 2, 3 et 4, telles qu'elles sont fixées par les
programmes d'enseignement (...) ».

BO n°27 du 2.07.2015

« Le nouveau socle commun de connaissances, de compétences et de culture (publié
le 2 avril 2015 au Journal officiel), les nouveaux programmes de cycle de la scolarité
obligatoire, la nouvelle politique de I'évaluation des éleves et la nouvelle organisation
des enseignements au college doivent concourir a faire du collége, pour chaque éléve,
le tremplin vers la poursuite de ses études, la construction de son avenir personnel et
professionnel, et la préparation a I'exercice de la citoyenneté (...) ».
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Evaluer...

« L’évaluation consiste en une prise d’informations sur des performances ou des

comportements qui sont ensuite rapportées a des objectifs a atteindre ou a des
1

normes ».

Dans le contexte scolaire, les évaluations sont le plus souvent sommatives : les éleves
apprennent, le professeur évalue, on corrige.

Comment faire en sorte que les évaluations soient au service des
apprentissages et contribuent a I'implication de I’éléeve dans son
parcours ?

1. Quelques principes premiers

- L’évaluation est pensée en étroite relation avec la conception et la mise en
ceuvre de la séquence d’apprentissage, elle-méme en conformité avec les
programmes d’enseignement, soclés, et les attendus du cycle.

- Les criteres de réussite retenus au moment de I'évaluation sont fonction du
travail mené pendant la séquence. Ce sont des observables qui correspondent
au niveau d’exigence visé tout au long de la séquence d’apprentissage. Le travail
mené et I'évaluation proposée sont cohérents.

- L’évaluation prend place a un instant T dans le parcours de I'éléve. Cela signifie
que la notation est en accord avec le niveau visé a cet instant T et non avec un
idéal.

lllustration _annexes 1 et 1 bis: Grilles d’évaluation en langues vivantes.

(Accéder)

- Le systéme de notation ne vise pas a pénaliser I'éléve mais a valoriser ses
réussites.

' Evaluer pour (mieux) faire apprendre, Olivier Rey et Annie Feyfant, IFE, sept 2014.

»

Ex acaﬂé@ Production du groupe académique « réforme du college — évaluation » 20/03/2016 -« Page 2
s Versaill



2. Une évaluation explicitée

L’évaluation est en étroite relation avec une situation d’apprentissage dont les
objectifs ont clairement été définis par I'enseignant et sont connus des éléves.

» En début de séquence, I'enseignant explique quels sont les savoirs a acquérir
et définit avec ses éleves les compétences visées.

» Les types et modalités d’évaluations qui seront proposés sont d’emblée
présentes.

» Les critéres de réussite sont connus des éléves: ils ont eu I'occasion de
s’entrainer et de percevoir I’écart entre ce qu’ils ont produit et ce qui est
attendu.

» Les compétences visées sont régulierement rappelées tout au long de la
séquence de fagon a ce que la corrélation entre I'apprentissage et I'évaluation
soit manifeste pour les éleves.

lllustration annexe 2 : Tableau récapitulatif des attendus livré avant une évaluation
en Histoire-géographie (cycle 3). (Accéder)

llustration annexe 3 : Grille d’évaluation a la fois formative et sommative en
production d’écrit (cycle 3). (Accéder)

» Un point régulier sur ce qui est appris en termes de contenus, de procédures
a mettre en ceuvre et de stratégies permet de stabiliser les savoirs, savoir-faire et
savoir-étre mais aussi de rassurer les éleves et de les projeter dans les
évaluations a venir.

» Des évaluations essais ou temps de préparations aux évaluations permettent
a l'éléve de se préparer, d’étre dans un cadre rassurant, de s’approprier les
criteres de I'évaluation a venir. Elles indiquent a I'éléve quels sont les points a
retravailler avant I'évaluation. Dans cette situation, le professeur accompagne
I'éléve dans la prise de conscience du chemin parcouru et de celui qui reste a
parcourir (connaissances, compétences développées ou restant a améliorer).

lllustration annexe 4: Exemple d'une expérimentation autour de fiches de
réussites en college. (Accéder)

»

ataﬂén@ Production du groupe académique « réforme du college — évaluation » 20/03/2016 -« Page 3
Versaill



3. Une évaluation constructive

Elle implique I'éléve tout au long du dispositif d’évaluation.

» Elle suppose de sa part un engagement dans l'acte d’apprendre et d’étre
évaluée.

lllustration en Histoire-Géographie : Fournir des fiches de révision simples et

claires, qui correspondent a des entrées bien identifiées du cours, en amont de
I'évaluation améliore significativement les acquis. L’éleve sait ce qu’il doit
maitriser — particulierement en termes de contenus, car il est difficile de travailler
seul les compétences -. Leffet de ces fiches s’accroit lorsque les éléves
s’interrogent en binbmes, en échangeant les réles. Au cours du cycle 4, il est
intéressant de conduire progressivement les éleves a construire eux-mémes
ces fiches, dont la pertinence elle-méme peut étre évaluée.

lllustration en SVT : Des fiches de révision sont construites avec les éleves lors

de la séance précédant I'évaluation : les éléves identifient dans les traces écrites
le vocabulaire a connaitre, les concepts a savoir expliquer, les outils de
communication a savoir réaliser et/ou utiliser (graphique, tableau, schéma...) et
éventuellement les savoir-faire techniqgues a maitriser (réaliser une lame
microscopique, une dissection, régler le microscope...). C’est l'occasion pour
I'éleve de prendre conscience de l'ensemble des compétences travaillées au
cours d’une séquence.

lllustration _en francais : Un retour explicite avec la classe sur les textes étudiés

pour dégager leurs points communs, les constituants de la problématique, les
caractéristiques d’'une ceuvre ou dun genre littéraire, ... permet aux éléves
d’identifier les connaissances acquises, de ne pas percevoir le contrble comme
un piége et de contextualiser le nouveau texte proposé en évaluation : ils
peuvent ainsi développer leur compétence de lecteurs lors de la tache
complexe qu’est I'analyse d’un texte.

Il en est de méme pour la préparation de I'expression écrite : retour sur les textes
comme points d’appui (d’imitation) de la production écrite, mais aussi fiches ou
exercices de mobilisation des outils de langue travaillés en vue du travail
d’écriture. L’explicitation avec les éleves des connaissances et compétences
travaillées qui seront évaluées favorise une évaluation positive de ce qui a été
réeussi.

» Pendant I'évaluation et avant de rendre la copie, il s’agit de développer chez
I’éléve une attitude réflexive visant a le rendre actif au moment de la relecture.

lllustration annexe 5 : Développer une attitude réflexive en dictée. (Accéder)

» Elle se prolonge au moment de la correction de I'évaluation (cf. point suivant)
et aprés I'évaluation.

»

a[aﬂén@ Production du groupe académique « réforme du college — évaluation » 20/03/2016 -« Page 4
Versaill



Elle doit permettre a I'éleve de revenir sur ses erreurs. L’erreur n’est plus
ressentie comme une faute mais analysée comme un élément utile pour
progresser.

» Le travail de I'éléve est visé de fagon bienveillante par 'enseignant.

» La correction de I'enseignant est précise et rigoureuse.

» La correction individualisée permet a I'éléeve de comprendre son erreur : il
repere ce qu'il sait et ce qui lui reste a apprendre ; un temps est consacré a
'autocorrection a partir des indications données par I'enseignant qui ne corrige
pas une deuxieme fois les copies mais valide les rectifications faites par les
éleves au fur et a mesure de la réalisation de cette tache.

lllustration annexe 6 : Grille de relecture de production de texte. (Accéder)

Les appréciations, bienveillantes et encourageantes (méme en cas de difficulté),
indiquent ce sur quoi il faudra poursuivre les efforts. Elles sont suffisamment
précises pour constituer une information importante pour I'éléve.

[llustration annexe 7 : Appréciations constructives. (Accéder)

Elle contribue a la prise de conscience par I'éléve des procédés intellectuels
qu’il met en ceuvre lorsqu’il apprend et agit.

» Des temps de mise en commun des stratégies utilisées permettent de faire le
point sur les différents cheminements intellectuels possibles.

» La verbalisation des stratégies utilisées permet a I'éleve de prendre
conscience de la facon dont il a procédé et dont il apprend.

. Une évaluation qui repose sur une posture d’accompagnement

de la part de I’enseignant

L’enseignant n’évalue pas ses éléves pour prédire ou sélectionner mais pour les
former.

Lors d'une situation d'évaluation, I'enseignant s'attache a identifier les éléments
réussis par chacun, méme modestes, plutbt que de s'attacher aux échecs. Les
lacunes ou points a améliorer sont également relevés : la bienveillance va de
pair avec I’exigence.

Toute évaluation n'entraine pas nécessairement une notation.
Tout rendu est accompagné d’'un discours rassurant visant une explicitation,

replacant le travail fourni dans un processus d’apprentissage et de formation
inscrit dans une temporalité longue.

4
ataﬂén@ Production du groupe académique « réforme du college — évaluation » 20/03/2016 -« Page5
|

Versai



Conclusion :

Une évaluation impliquant I'éléve est une évaluation explicite et explicitée qui dépasse
le cadre restrictif de la notation. C’est une étape dans sa progression, pas un but en
Sol.

Pour aller plus loin :

- Evaluer pour (mieux) faire apprendre, Olivier Rey et Annie Feyfant, IFE,
septembre 2014.

- Evaluer a I'heure des compétences, Cahiers pédagogiques n°491, septembre-
octobre 2011.

- Appréhender I'évaluation dans la relation complexe "enseignement-motivation-
acquisition”.
Pascal BRESSOUX, professeur a l'université Pierre-Mendés-France de
Grenoble, chercheur au sein du Laboratoire des sciences de ['éducation.
http://www.esen.education.fr/fileadmin/user_upload/Modules/Ressources/Confer
ences/1516/espe/bressoux _p/co/bressoux_p_apprehender evaluation.html#seg
ment_tgzI3VmIGQjVEWUWLzV2hcl

- Evaluer dans la classe, quelles pratiques, quels outils ?
Yann MERCIER-BRUNEL, maitre de conférences en sciences de |'éducation,
école supérieure du professorat et de I'éducation (ESPE) Centre Val de Loire.
http://www.esen.education.fr/fr/ressources-par-type/conferences-en-ligne/detail-
d-une-conference/?idRessource=1577&cHash=96d306c8e6

- L’accompagnement pédagogique au cceur de la réforme : la différenciation,
apprendre & apprendre. (PNF, ESEN, 22.01.2016)
Anne BURBAN, inspectrice générale de I'éducation nationale
Vivianne BOUYSSE, inspectrice générale de I'éducation nationale

»
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Annexe 1: Langues vivantes - grille d’évaluation de I'oral au baccalauréat (LV1 -
niveau B2%)

B'O' Bulletin officiel n® 4 du 23 janvier 2014

Flehe d'évaluathon st de notation pour Mexpresston orale sn LWV

SERIE: LAMGLIE :
SESEION ACADEMIE :
Mom de éieve -

Mom de recablissement - Wille

Pour chacune 0es Tois colonnes, sier (3 prestation ou candldst 3 'un des qualne degras de reusshe ot annbuer
3 cefle prestalon e nombre o2 points INdQUe (53ns i2 fractonner en oecimEkes) o= 0 (3Dsence 1DElE o2

procuction) & 5 ou 3.
A 5 eXpIIMen &N contnu B. Prandre part a uns C. Imtellipiiiey
COMVEBation | recevabling Ingulstiqus |
| Degrs 1 Deanre 1 Degrs 1
Procult 025 Enonces Tes | 1 pL | PEt Imervenir simplematt, | 2 SEXprime dans e lague | 1ou2
COUNTE, Sheronyes, mas |a communication 251 partielement 1
ponchues de palises e de IE]M-ESLI’L]I‘EI]’E’H‘BTE’.IGm &’nreh:;sm
fau EMAages. refommulation.
[ Degra T Dragre 2 Diegre T
Produl un discowms ] Fapord i idagl gefagon | 5 TENpIME 0ans e langue | Soud
slmple & bref & propos de | ple. | simple. pta. | compréhensie magre un pta.
|3 notion présentse. wocabulaire limité et des
SIS
Dagré 3 Deagre 3 Degré 3
Prodult un discours 4 Prend 53 part dans 4 S'exprime dans une [angue Souc
articulé et puance, pte. | réchange, sat —au besoin | pla. | giotalemen comects (powr |3 | pha.
pestinent par rapport 3 la — 52 FEfrendre & m COMIME [DOUr
nation présentes. refommuler. la prononciation) et utlise un
veeabulane Aporone.
Dagra 4 Dhenpres 4. Dagré 4
| Produt Ui Giscoms [ AIQUTENIE, Chesche 3 [ TEXpNITE 0306 INe [@gue | Toul
 Iformes, et pte. | convalnens, reagh avec pta. [ comecis, fude, qul ptz.
ExpEimeE U point de vie Vivacie et pertinence. £'approche de l'authenticihe.
petinent par rapport 313
-
Efaﬂ; AL TE | Hois -, 8Ur § L:3
5'entprimer an condnu Prendra part & ung Intalllgibiitts st recsvabiits
conversation Hnquistos
APPRE CIATION :
Mot de Fedéws (fofal A+ B+ C)= .../ 20
© Minishene de Meducation nafionaie = www.S0uCaRon goun Ir ETES

! B2 (utilisateur indépendant — niveau avancé ou indépendant — Cadre Européen Commun de
Référence pour les Langues) : La grille présente des critéres en adéquation avec les attendus
de fin de fin de cycle (qui correspondent au niveau B2 en LV1 au baccalauréat). La note
maximale peut étre attribuée a une production qui, bien gu’imparfaite, correspond au niveau
Visé.

Retour

»
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Annexe 1 bis: Langues vivantes - grille d’évaluation de I'oral au baccalauréat
(LV2 - niveau B1%)

B'O' Bulletin officiel n* 4 du 23 janvier 24

Flche d*évalusthon ot de notation pour I'sxpression orals en L2

SERIE LAMGLIE :
SEGSION ACADEMIE
Nom e léieye -

Mom de létablissement - Wilie

Pour tacune des iés coionnes, Suer |3 prastaton du candidat 3 I'un des quatrs degrés o raussits e ambusr
3 cefie prestaion Ie nombre de points INdque (530S Je ractonner en décimaies) de 0 (abssnce toble oo

production) & 6 ou 3.
5 sxprimer &n contng E. Prandre part 4 une C. ImEegIbiE
conversation recavahllits ingulstiqus
[Degré 1 Daqre | Dogré 1
Proclit o5 Bnonces Tes | 100 | PeLE IMenenr GIMplema, |2 | Sexprime dans e langue | TouZ
COUTTE, Stéréolypes, 2 mdis |3 communication 251 pariziement L
ponciuss de palsss el oe | pls. | reDose sur i3 répettion 113 pte. ﬂnreﬁérrsme pla
faux BEMETAgE. rfomuiation.
[ Degra T Dagred Degre T
| Prot un lsCcowms ! TE0ond &1 reag ge tagon | & TENDTIME 0306 e @uE | 5, 300
gimpie & bl & propees de | phe. | simple. pte. | comprénersiole magreun | 5 pie.
|a nation préseniée wocabulare liminé ef des
TS
Dagré 3 Degre 3 Dagré 3
Produt un discours 5 Prend 53 part dare [ Fexprime dans une langue Eou
aticulé et nuance, pie. | rechange, sat-aubeson | pta | gobalemen comects (pourla | Tple.
petinent par rappont 313 - g refrendre & OmhoSyTizEE COMmE pour
RN presentes. reformuler. I3 pronanciation) et utkss un
wocabulare aporonne.
Dagra 4 Dagre 4 Dagra 4
Frodul un dlscowms [4 TEXDIIME O35 NE [@gue | B )P,
mforme, = | ple. comesis, flude, qui
Eapime Un poirt de vie g'approche de [authenticte
petinent par rapport 313
nation X
ET & BUT TE [ WO G, sur B ]
&'auprimer an condnu Prendra part 3 ung Intalllgibiits st racevabiits
converaation Iingquiztiqua
APPRECIATION :
Hote de I'ééve (ifal A+ B+ C)=_.... /X
€ hinistiere e MeguCation nafonais > Wk =0UCaEoN pou T T

! B1 (utilisateur indépendant — niveau seuil — Cadre Européen Commun de Référence pour les
Langues) : La grille présente des criteres en adéquation avec les attendus de fin de fin de
cycle (qui correspondent au niveau B1 en LV2 au baccalauréat). La note maximale peut étre
attribuée a une production qui, bien qu’imparfaite, correspond au niveau visé.

Retour

»
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Annexe 2: Tableau récapitulatif des attendus livré avant une évaluation en
Histoire-géographie (cycle 3).

Avant une évaluation en Histoire, en classe de 6°", le tableau suivant est
systématiquement proposé en fin de séquence avant I'évaluation sommative. Les

éléves savent clairement sur quoi ils seront interrogés et ce qui est attendu d’eux.

FICHE DE REVISION — « AU FONDEMENT DE LA GRECE »

Les dates
(je sais les placer sur une
frise)

Villeme-Vlléme siécle av JC

Les hommes
(je sais écrire une phrase le
concernant)

Homeére

CONNAISSANCES Les personnages — les dieux | Ulysse — Polyphéme - Apollon
Les lieux Gréce — mer Méditerranée — mer Noire —
(je sais localiser sur un fond | Athéenes — Massalia — Phocée - Delphes
de carte vierge)
Le vocabulaire cité — métropole — colonie — sanctuaire
(je sais indiquer le sens de panhellénique
ces mots)
Je sais raconter la fondation de Massalia
CAPACITES Je sais raconter le mythe d’Ulysse et le cyclope Polyphéme
Je sais décrire le sanctuaire de Delphes
Je sais comment écrire le nom des villes, des mers et des fleuves sur une carte
Je sais rédiger deux phrases complexes liées entre elles
Retour
| 4

= J  dcade
e \ersail
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Annexe 3: Grille d’évaluation a la fois formative et sommative en production
d’écrit (cycle 3)

Une grille d’évaluation formative et sommative, posant clairement les critéres de réussite, peut
étre proposée aux éléves. La grille présentée ci-dessous est relative a la rédaction d’'une lettre
personnelle. Une grille de ce type gagne a étre élaborée avec les éléves afin d’avoir plus de
sens encore. Retour

La lettre personnelle

Grille d'évaluation formative et finale

DATE : NOM : DATE:

l ”, -

'évaluation évaluation

formative finalée
CAPACITES

oui | presque| non toui presque | non

|
|

\
\

}

STRUCTURE DU DOCUMENT l
Lieu, Date |
4

{

i

Interpellation, corps, formule de politesse, signé |

Sujet demandé respecté

|
| |
| PRESENTATION < *
|| Ecriture lisible - |
Silhouette respectée W ‘ |
| Format adapté (A4, carte postale ou autre)
Distinction des paragraphes

|

Orthographe maitrisée 7 ‘ : a

' Emploi de JE ou NOUS
| Emploi de TU ou VOUS

|

b |

GRAMMAIRE DU TEXTE % =
|

i

—f—-

= 655

' Méme personne du début a la fin

| Connecteurs de temps correctement employés

|
[
[
\
‘ —_—,
|

Cohérence des temps Prés.-Pass.Comp.-Futur

Emploi du conditionnel présent

l
Emploi du registre de langue familier ou courant| ‘ |

| Forme affirmative pour raconter

Forme interrogative pour demander

|
| | GRAMMAIRE DE LA PHRASE
|
|
|

| Ponctuation correcte

i ' Style personnel | 1
OBSERVATIONS :




Annexe 4 :

Exemple d’une expérimentation autour de fiches de réussite

Point de vue d’un personnel de direction de I'académie de Versailles qui accompagne
cette expérimentation menée par une équipe de professeurs exercant dans le collége.

Le professeur a une vision claire de ses attendus en terme d’évaluations
intermédiaires et finales: chaque évaluation notée portera donc sur ce qui a
effectivement été enseigné et travaillé en classe. Les phases de recherche, d’essais, de
prises de risque inhérentes a I'apprentissage ne seront pas sanctionnées par une note
afin de redonner sa place a l'erreur dans la démarche d’apprentissage. On différencie
la démarche d’appropriation et la démarche d’évaluation des acquis.

Par la fiche de réussite, le travail attendu est lisible, compréhensible par
I’éléve et tous ceux qui I'aideront, explicité par écrit, accessible sur TENT. Tout ce qui
est demandé a été expliqué et travaillé en classe, il N’y a pas de zone d’ombre, pas de
piege. L’éleve est informé au départ des contenus et compétences sur lesquels il sera
évalué. En face de ces contenus de cours, les exercices type a savoir refaire, les
définitions a connaitre, les schémas, cartes, etc... a connaitre par cceur sont
explicitement cités dans une colonne. L’éléve peut méme cocher en face de chaque
exercice refait et compris.

Aprés avoir révisé, des guestions peuvent émerger, qui n'apparaissaient pas
pendant le cours: une séance de questions-réponses est prévue avant
I’évaluation, pendant laquelle les éléves se répondent entre pairs : expliquer sert
autant a celui qui bénéficie de I'explication qu’a celui qui fait un effort de clarification. Le
professeur supervise, répond éventuellement lui-méme en dernier recours et peut,
par les questions des éléves, mieux comprendre leurs sources d’erreurs et ainsi
adapter encore mieux sa pédagogie a son public. Au lieu d’étre stigmatisantes, les
guestions que se posent les éleves sont un objet de travail ; ils les résolvent
ensemble, cela crée une solidarité, la difficulté peut étre abordée de maniére sereine
grace a la posture bienveillante du professeur qui n’est pas seulement celui qui sait et
sanctionne mais celui qui met en place les situations d’apprentissage individuel et
collectif en vue de la réussite de tous.

Afin de comprendre le sens de I’évaluation, la signification et les objectifs
des contenus scolaires recus, les éléves doivent déja imaginer les questions qui
pourraient étre posées par I'enseignant.

Les éleves apprennent ensuite a concevoir eux-mémes leur fiche de réussite,
selon leur propre maniere de se réapproprier le cours (plan détaillé / schémas / carte

»

Ex acaﬂé@ Production du groupe académique « réforme du college — évaluation » 20/03/2016 -« Page 11
- Versaill



heuristique...). En concevant leur plan de révision validé par I'enseignant, ils
s‘approprient le cours mais aussi une méthodologie qui leur servira pendant toutes
leurs études ultérieures. En étant ainsi accompagnés dans leurs apprentissages, ils
deviennent plus autonomes.

Le travail qualitatif et quantitatif de I'éleve augmente, ainsi que ses résultats et
cette motivation est un facteur d’apaisement du climat scolaire. On gagne en
efficience, la réussite est atteignable par un plus grand nombre tout en maintenant le
niveau d’exigence.

La fiche de réussite n’est pas un reméde miracle en soi : elle vise a accompagner

I'éleve et lui permet de s’approprier pleinement I'évaluation a venir ; aussi, ce dernier
devient-il absolument acteur de son apprentissage.

Retour
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Annexe 5 : Développer une attitude réflexive en dictée.

Les modalités d’engagement de I'éleve face aux taches évaluatives sont déterminantes
dans sa réussite.

Aider I'éléve a porter un regard réflexif sur son travail au moment de I'évaluation, c’est
poursuivre son accompagnement et sa formation en l'entrainant vers la voie de la
métacognition.

Exemple : Aprés une dictée, I'enseignant invite ses éléves a une relecture en trois
temps.

Etape 1: Premiere relecture du texte de la dictée a haute voix. Objectif : s’assurer
gu’aucun mot n’a été oublié et que la ponctuation a bien été utilisée.

Etape 2: Apprendre a I'éleve a repérer les difficultés et points de vigilance
orthographique de la dictée. Chaque phrase de la dictée est relue a haute voix par un
éléve. Pour chaque phrase, les éleves reperent a haute voix et de facon collective les
points de vigilance ; chaque éléeve les entoure au crayon de couleur sur sa dictée.

Ex : Le§ ch@ffipignons poussiill SEll les grands arbres [ I'Bffibre des feuillages.

Les éléves interviennent pour signaler :
- On fait attention au pluriel car il y a deux fois 'article « les »
- Onrepére le verbe et on vérifie 'accord avec le sujet.
- On fait attention aux sons [3] et [3] a l'intérieur de « champignon » et « ombre ».
- On se redit dans sa téte la régle du « a » ou « a ».
- On réfléchit a I'écriture du son [j] dans « feuillage ».

Etape 3 : Chaque éléve reprend sa dictée en s’interrogeant sur les points de difficulté
mis en exergue.

Remarque : Petit a petit, les éléves deviennent de plus en plus autonomes face a
I'étape 2. Celle-ci peut progressivement étre réalisée en autonomie.

Retour
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Annexe 6 : Grille d’auto-correction de production de texte

Dans ce cas, I'enseignant a signalé les erreurs et points a améliorer a I'aide d’'un code
clairement établi, connu des éléves et systématiquement utilisé en production de textes.
L’utilisation de ce code de correction permet a I'éleve de mieux se situer, de mieux
comprendre ce qu’il doit améliorer et guide son travail de réajustement. Il s'implique
dans la correction et revient sur ses erreurs de fagon constructive.

REDACTION : code d'autocorrection
Code Nature de l'erreur

P | Ponctuation oubliée, mal placée, incorrecte

point (. , 2 |) d remettre.

Dans un dialogue (quand quelqu‘un parle), tu as oublié le
tiret (-) et/ou les guillemets (« »)

M | Mgjuscule oubliée ou mal placée : une phrase
commence par une majuscule et se termine par un point.
Les noms propres s'‘écrivent avec une majuscule.

R | Répétition(s): mot(s) répété(s).

Erreur dorthographe : le mot ne s'écrit pas de cette
maniére (cherche dans le dictionnaire).

X | Oubli: tu as oublié un mot.

MD | Mal dit : ta phrase n‘est pas correcte, réécris-la.

Fam | Familier : mot ou expression qui se dit d I'oral mais pas
a l'écrit.
SEG | Segmentation : tu as mal séparé les mots.

I | Illisible, impropre : le mditre ne comprend pas ce que tu
as écrit ou ta phrase est mal construite.

Hom | Homophone : tu as écrit un mot qui a le méme son mais
qui ne s'écrit pas de la méme maniere.

Tps | Temps : tu as mal choisi le femps du verbe.

Acc | Accord déterminant-nom : tu as mal accordé le

6N | déterminant au nom auquel il se rapporte.

Accord adjjectif-nom : tu as mal accordé I'adjectif au
nom auquel il se rapporte.

Acc | Accord syjet-verbe: tu as mal accordé le sujet au
SGV | verbe auquel il se rapporte.

l Sauter une ligne. Aller a la ligne.

Retour
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Annexe 7 : Appréciations constructives

Les appréciations globales n’aident pas les éléves a progresser.
Une appréciation constructive pour I'éléve est une appréciation :
- bienveillante et encourageante qui explique et valorise les réussites
- qui donne des conseils de méthodes et indique des directions de travail
- qui accompagne la réflexion de I'éléve et instaure une communication, un échange avec
lui
- décentrée de I'éléve et centrée sur le travalil

Les progrés réalisés sont soulignés. L’appréciation encourage l'éléve.

¥

« Cette fois, tu as su présWnt la méthode que tu as utilisée pour résoudre
la question posée : bravo !"Les résultats sont bons pour le tableau et le graphe. Tu

progresseras encore en précisant ce que cela signifie sur leur relation »

Les différentes qualités du devoir sont mises en exergue.

Le point a améliorer est présenté de facon bienveillante et positive.

L’appréciation veille a valoriser une partie du travail fourni.

« Tu as fourni un bel effort de rédaction mais les connaissances acquises ne sont pas
assez précises. Pour le prochain de voir, retourne voir le cours du 29 septembre. »

L’attendu est clairement indiqué. /

« Tu as juste pour deux nombres négatifs mais retourne a la droite graduée et travaille
les nombres positifs et négatifs » | |

!

Les bons éléments sont soulignés. Un étayage est proposé pour pouvoir
progresser.

Points forts soulignés

Progres et efforts mis en exergue

/

. S S A . L . N N
« Tu as intégré les définitions et compris les expérjences mais dans ce devoir, tu as
oublié des schémas qui facilitent la compréhensigh. Cette fois-ci, tu as fait attention a la
| présentation et & I'orthographe, c'est bien ! »

Indication qui explique a I'éléve pourquoi il n’a pas une validation maximale de la compétence
visée
Retour
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